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	一、岗位信息

	部门名称
	资本运管部
	岗位名称
	资本运作管理岗经理

	二、岗位职责

	1.资本运作：
（1）研究集团资本运营目标、路径和重点任务，制订集团资本运营计划；
（2）监督、跟踪资本运营计划节点实施情况；
（3）制定、完善与资本运营相配套的管理制度；
（4）审核集团所属企业上市、分立、出让等方案；
（5）指导所属企业开展资本运作业务（对外重组、并购、IPO）等。
2.资产证券化：
（1）负责所属企业制定上市计划等资产证券化的相关方案设计；
（2）监督、检查所属企业证券化业务计划和方案实施情况，并协调解决过程重大事项；
（3）指导、审核所属企业上市挂牌方案，以及配合协调上市过程中重大相关事项。
3.企业管理：
（1）负责重点投资企业投后管理，逐步完善公司治理机制；
（2）跟踪重点投资企业运营情况、重大项目进展情况，定期分析并提出优化建议。

	三、任职资格

	1.学历与职称（职业资格）：硕士及以上学历，同时取得经济管理类相关专业中级职称；或具有本科学历，同时取得经济管理类相关专业高级职称；学历相关专业包括金融、法律、会计、审计、经济、财务管理等。同时通过CPA、ACCA等资格考试的优先。
2.履历：5年及以上投资、证券、基金管理、企业运营管理等相关工作经验。
3.知识、技能与素质：
（1）具有良好的财务、金融、证券等领域知识与技能，熟悉投资管理、资本运作、企业运营管理方面相关知识、技能及公司业务板块相关知识，能够主动跟踪本领域的发展动态，能够提出较好意见建议；
（2）掌握国有企业并购重组上市的相关政策和规定，具备国有企业重组、并购、上市实践经验的优先；
（3）掌握投资管理、资本运作、企业运营管理方面的工作内容和流程，在相关领域具有丰富的工作经验，能够独立开展工作，在例行事务中能够主动承担主要责任；
（4）具有持续学习能力，能够主动跟踪本行业的发展动态，不断更新迭代专业知识与管理知识；能够熟练使用相关办公软件；
（5）为人正直廉洁，作风正派，做事严谨细致，保密意识强，具有高度的责任感与团队精神，以及较好的公文写作能力。
4.综合素质：具有较强的学习能力、分析研判、沟通协调、责任意识、团队意识以及抗压能力。
5.年龄：45周岁及以下。





